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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Apresentacdo: O Presente Termo de Referéncia tem por objetivo a realizacdo de
Licitacdo para a Aquisicao de gas de cozinha para os Programas, Projetos e Servicos
do Sistema Unico de Assisténcia Social em Aperibé e para a Concessdo de Beneficio
Eventual aos usuarios da Politica Publica de Assisténcia Social.

Modalidade: Licitacdo, na modalidade Pregdo na forma Eletronica.

Orgao Contratante: Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Prazo dos Contratos: 12 (doze) meses.

Objeto: Gas de Cozinha.

Condicdes de Pagamento: O pagamento serd até no 30° (trigésimo) dia, apds o

adimplemento da obrigacao.
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1. DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a Contratacdo de Empresa para a
aquisicdo de gas de cozinha para os Programas, Projetos e Servigos do Sistema Unico de
Assisténcia Social em Aperibé e para a Concessdo de Beneficio Eventual aos ustarios da

Politica Publica de Assisténcia Social.

1.1. Modalidade da Contratacao

Sera adotada a modalidade Pregdo, haja vista a obrigatoriedade imposta pelo artigo art. 6°,
XLI, da Nova Lei de Licitacdes e Contratos, 14.133 de 1° de abril de 2021, quando a
aquisicao se tratar de bens e servicos comuns, de acordo com as condicdes e especificacoes
constantes neste Termo de Referéncia e no Edital, sob a égide da Lei 14.133/2021.

1.2. Justificativa da contratagdo

A aquisicdo do gas de cozinha, servira para atender a demanda dos diversos
Programas, Projetos e Servicos do Sistema Unico de Assisténcia Social que utilizam
este produtos visando o pleno funcionamento das atividades, atendendo a todos 0s
servidores e usudrios que se utilizam das dependéncias das unidades e equipamentos e
demais locais de atendimento aos usuarios do servi¢o publico.

Essa aquisigdo também servird para concessao de beneficio Eventual aos usuérios
da Politica Publica de Assisténcia Social no Municipio de Aperibé.

Os beneficios eventuais sdo as provisdes suplementares e provisorias que integram
organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em
virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade
publica.

1.3. Instrumentos de planejamento

1.3.1. A aquisigéo de gas de cozinha encontra-se alinhada ao Plano Anual de Contratagdes

do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
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1.4.Disponibilidade Orcamentaria e Financeira

1.4.1. As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta das seguintes dotacdes

orcamentarias, para o corrente exercicio de 2026.

DOTACOES ORCAMENTARIAS

Unidade Orcamentéaria (UO): 1701

Programa de Trabalho (PT): 08.244.0092 2.037

Fonte de Recursos (FR): 15000000/1660000000/1661000000

Natureza da Despesa (ND): 3390.32.00/3390.30.00

1.5. Classificacdo dos bens da contratacdo

O produto integrante do presente Termo de Referéncia € classificado como bem comun,
em consonancia ao que dispde o inciso XIII, do Art. 6° da Lei 14.133/2021, qual seja, “bens
cujos padrdes de desempenho possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de

especificagdes usuais de mercado”.

2. DESCRICAO DO OBJETO

2.1. Definicao do objeto
Aquisicdo de gas de cozinha para os Programas, Projetos e Servicos do Sitema Unico
de Assisténcia Social em Aperibé e para concessdo de Beneficio Eventual aos usuarios

da Politica Publica de Assisténcia Social.

2.2. Disposicdes Gerais

2.2.1. Os produtos deverdo ser entregues apos a retirada da Nota de Empenho, de
acordo com a solicitacdo por escrito da Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, no local e no horario estabelecido entre as

partes;
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2.2.2. O objeto poderé ser rejeitado, no todo eu em parte, quando estiver em desacordo
com o contrato, nos termos do artigo 140, § 1° da Lei Federal 14.133/2021.

2.2.3. Caso insatisfatorio as verificacOes, lavrar-se-4 um Termo de Recusa, no qual se
consignardo desconformidades com as especificacGes. Nessa hipotese, 0 objeto serad
rejeitado, devendo ser substituido imediatamente, ap6s comunicacdo a Licitante

Vencedora, quando se realizardo novamente as verificagdes para aceite do objeto.

2.2.4. Caso a substituicdo ndo ocorra no prazo determinado, ou caso o novo material
também seja rejeitado estara o fornecedor incorrendo em atraso na entrega, sujeito a

aplicacao de sangdes.

2.3. Identificacdo dos itens, quantidades e unidades

2.3.1. A quantidade e especificacdo dos itens estdo relacionados nas planilhas a

sequir:
Quantidade Estimada da Licitacéo
Aquisicdo Total
ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANT. ESTIM.
UNITARIO
GAS DE COZINHA COM RETORNO DE
01 ] VASILHAME, 13KG UN 640 12313
02 GAS DE COZINHA COM VASILHAME UN o5 360,00
13KG
Quadro 1
CRAS/SCFV - Fonte: 1661000000
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANT.
GAS DE COZINHA COM RETORNO DE VASILHAME,
01 13KG UN 12
02 ]
GAS DE COZINHA COM VASILHAME ,13KG UN 02
Quadro 2
CREAS/Casa Lar — Fonte:1661000000

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANT
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GAS DE COZINHA COM RETORNO DE VASILHAME,
01 13KG UN 24
02 i
GAS DE COZINHA COM VASILHAME ,13KG UN 02
Quadro 3
Bolsa Familia— Fonte:1660000000
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANT
GAS DE COZINHA COM RETORNO DE VASILHAME,
01 13KG UN 04
02 i
GAS DE COZINHA COM VASILHAME ,13KG UN 01
Quadro 4
Beneficio Eventual — Fonte: 150000000
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANT.
GAS DE COZINHA COM RETORNO DE VASILHAME,
01 13KG UN 600
02 i
GAS DE COZINHA COM VASILHAME ,13KG UN 20

2.4. InformacGes Complementares

2.4.1. Os materiais deverdo ser entregues ap0s a liberacdo da nota de empenho, de
acordo com a solicitacdo da Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s a solicitacdo, no local estabelecido na

solicitacdo;

2.4.2. Em caso de desconformidade de qualquer espécie, 0 mesmo sera devolvido e a
empresa terd o prazo impreterivel de 01 (um) dia para a substituicdo por um produto em

condicdes aceitaveis por parte da administracao.

2.4.3. A validade da proposta ndo poderéa ser inferior a 60 dias, contados da data sua

apresentacao;

2.4.4. Tipo de empenho: Estimativo;
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2.4.5. Prazo de fornecimento: 12 meses;

2.4.6. No preco apresentado deverdo estar incluidos todos os custos necessarios para 0

fornecimento dos mesmos;

2.4.7. O pagamento sera até no 30° (trigésimo) dia, apds o adimplemento da obrigacéo,
mediante apresentacdo da nota fiscal, que devera ser registrada no almoxarifado central

e devera ser atestada por 02 (dois) servidores, que ndo seja ordenador de despesa.

2.5. Definicao da natureza

2.5.1. Condic0es gerais

O objeto integrante do presente Termo de Referéncia é classificado como produto
comum, em consonancia ao que dispde o inciso XIII, do Art. 6° da Lei 14.133/2021,
qual seja, “bens cujos padrdes de desempenho possam ser objetivamente definidos pelo

edital, por meio de especifica¢des usuais de mercado”.

2.5.2. Condicéo de entrega do bem

Os produtos deverdo ser entregues apés a liberacdo da nota de empenho, de acordo com a
solicitacdo da Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social, no prazo méaximo de
24 (vinte e quatro) horas ap0s a solicitagéo, no local estabelecido na solicitagéo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A solucéo da proposta envolve a contratacdo de empresa para fornecimento de
gés de cozinha, conforme condic¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

Termo de Referéncia.

3.2. Duragéo do contrato

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
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a partir da assinatura do contrato, podendo o mesmo ser prorrogado, nos termos do
artigo 107 da lei 14.133 de 1° de abril de 2021, uma vez que, trata-se de aquisicao
continua, qual deve ser mantida, uma vez que, a interrupcéo no fornecimento pode gerar

a descontinuidade de servigos publicos essenciais.

Cabe aqui esclarecer que em relacdo ao Beneficio Eventual, existe uma diferencga
fundamental entre a concessdo do mesmo para o cidad&o e a gestdo logistica de compras
da Administracdo Publica. Embora a oferta do beneficio para o cidaddo ndo seja continua a
demanda da Secretaria de Assisténcia Social pelo produto para atender a esse programa

se estende ao longo do tempo.

Nesse sentido, como a necessidade publica de assistir os cidaddos é permanente, 0
processo licitatorio de compra do gas se enquadra perfeitamente como fornecimento

continuo.

3.3. Reajuste de precos
Os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das

obras ou dos servicos registrados.

3.3.1. Reajuste em sentido estrito

O reajustamento de precos em sentido estrito tem como objetivo recompor o valor da
proposta da contratada devido, em razéo da inflagdo nos custos que a integra, conforme
estabelecido no art. 6°, inciso LVIII da Lei n® 14.133/21.

Quando a inflacdo afeta os custos de producdo ou execugdo dos servigos, O
reajustamento de precos permite que a contratada mantenha sua margem de lucro e
continue a fornecer os bens ou servigos contratados sem prejuizo financeiro. Dessa
forma, o reajustamento de precos em sentido estrito desempenha um papel crucial na
preservacdo do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos publicos, assegurando a

eficiéncia e a continuidade das atividades contratadas.

Em virtude da natureza do objeto contratado devera ser adotado o reajustamento em

sentido estrito, sugerindo a adogdo do INPC (indice Nacional de Precos ao
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Consumidor), calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE, para a corregdo dos valores pactuados no contrato, respeitada a contagem da

anualidade nas seguintes situacdes:

o em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a

execucdo do contrato tal como pactuado, nos termos do disposto na a

o em caso de criagdo, alteracdo ou extingcdo de quaisquer tributos ou encargos
legais ou superveniéncia de disposic¢des legais, com comprovada repercussao sobre 0s

precos registrados;
3.4. Garantia

3.4.1. Os produtos deverdo possuir garantia legal, nos termos do Codigo de Defesa do

Consumidor.

3.4.2. Tratando-se de vicio oculto, o prazo de garantia dos bens, iniciar-se-4 no momento
em que ficar evidenciado o defeito, nos termos do §3°, do artigo 26 da Lei n®8.078/1990.

3.4.3. A garantia inclui a substituicdo do material defeituoso no prazo maximo de 01

(um) dia a contar da comunicacdo do fato, sem qualquer 6nus para o FMA.

3.5. Critérios e praticas de sustentabilidade

A promog&o do desenvolvimento nacional sustentavel configura-se como um dever da
Administracdo, objetivando a mitigacdo dos impactos a salude humana e a0 meio
ambiente. Portanto, o item devera abranger as praticas sustentaveis que a Contratada
deve adotar no desempenho de suas atividades, previstas direta ou indiretamente em

dispositivos legais e normativos.

3.5.1. A contratada devera adotar praticas de Sustentabilidade Ambiental conforme

previsto na legislacdo correlata.

3.5.2. Cumprir as Normas Brasileiras-NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de

Normas Técnicas sobre residuos sélidos.
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3.5.3. ACONTRATADA deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos
legais aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencdo de

adversidades ao meio ambiente.

3.5.4. Com relagdo aos critérios de sustentabilidade, os produtos deverdo respeitar as
normas e os principios ambientais, minimizando ou mitigando os efeitos dos danos ao
meio ambiente, utilizando, sempre que possivel e disponivel, tecnologias e materiais

ecologicamente corretos, bem como promovendo a racionalizacdo de recursos naturais.

3.5.5. A empresa deverd apresentar material constituido e embalado com critérios
socioambientais vigentes decorrentes da Lei n.° 6.938/81 e regulamentos, com 0s
respectivos registros e comprovacgdes oficiais, além de atentar para as exigéncias da
Politica de Residuos Solidos.

3.5.6. Utilizar matérias reciclaveis no acondicionamento e embalagem individual dos
produtos a serem transportados, utilizando o menor volume possivel, de forma a garantir

a méxima protec¢do durante o transporte e armazenamento.

3.5.7. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo,

tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

3.6. Possibilidade de subcontratacéo
N&o sera permitida a subcontratacao.
3.7. Possibilidade de participacdo de Consorcio

E vedada a participaco de empresas constituidas em regime de consércio. sendo que a

vedagéo deve ser devidamente justificada.

A vedacao quanto a participacdo de consorcio de empresas no presente procedimento
licitatorio ndo limitara a competitividade, uma vez que, a participacdo de consoércios é
recomendavel quando o objeto considerado for “de alta complexidade ou vulto”, o que nao

seria 0 caso do objeto sob exame.

A admissdo de consorcio em objeto de baixa complexidade e de pequeno valor
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econdmico atenta contra o principio da competitividade, pois permitiria, com o aval da
Administracdo Pablica, a unido de concorrentes que poderiam muito bem disputar entre
si, violando, por via transversa, o principio da competitividade, atingindo ainda a

vantajosidade buscada pela Administracao.

3.8. Possibilidade de participacéo de Cooperativa

Considerando a previsao do art. 9°, inciso I, alinea “a” da Lei n°® 14.133/21, que dispde
acerca da vedacdo aos agentes publicos a execucdo de atos que comprometam,
restrinjam ou frustrem o carater competitivo do certame, inclusive no caso de

participacao de sociedades cooperativas.

Formando, no teor desse mandamento, a regra no sentido de viabilizar a participagéo de
cooperativas em procedimentos licitatorios, observados os critérios que delineiam as
condicdes sob as quais as cooperativas podem ser consideradas elegiveis para a
participacdo de processos licitatorios, sera exigida a seguinte documentagdo

complementar:

3.8.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovacéo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado
o0 disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

3.8.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI,

para cada um dos cooperados indicados;

3.8.3. A comprovacdo do capital social proporcional ao numero de cooperados

necessarios a prestacéo do servigo;
3.8.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

3.8.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos

cooperados que executardo o contrato;

3.8.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da
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cooperativa: a) ata de fundagéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o
aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
d) editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; €) trés
registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais
ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que 0s cooperados autorizaram a

cooperativa a contratar o objeto da licitacéo; e

3.8.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112
da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria

ndo foi exigida pelo 6rgédo fiscalizador.

3.9. Reserva de cota de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e

Microempreendedor Individual

Em razé&o do previsto na Lei Complementar n°® 123/2006, em seu art. 47, que trata do
tratamento diferenciado para Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e MEI, esse
procedimento devera ser realizado exclusivamente para as empresas supramencionadas,

conforme preveé o art. 48 da mesma Lei:

Art. 48. Para o cumprimento do disposto no art. 47 desta Lei

Complementar, a administracdo publica:

I- Deveré realizar processo licitatério destinado exclusivamente
a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte nos
itens de contratagdo cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta

mil reais).

3.9.1. Tratamento diferenciado as Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte, no @mbito do Municipio de Aperibé, nos termos da Lei Municipal n°
880/2023.

A lei Municipal n® 880/2023 foi criada para trazer equilibrio e promover o

desenvolvimento econdmico local, fomentar a concorréncia, incentivar a formalizagdo

Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Habitacdo
Rua Alipio Mathias Borges / Tel: (22) 98125-3403
assistenciasocial@aperibe.rj.gov.br



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PROC. N° 0052/2026

®

PREFEITURA MUNICIPAL DE APERIBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, .. J® . | FLs.ne
DIREITOS HUMANOS, TRABALHO E HABITACAQ "iscinde | VISTO

Dreites hemeas, Trobede 3 Sobdecto

de empreendimentos e fortalecer a economia regional. Ao conceder tais beneficios as
Microempresas — ME e as Empresas de Pequeno Porte — EPP, nos processos licitatorios
da administracdo publica, havera um estimulo ao desenvolvimento local e regional,
promovendo o crescimento econdmico, estimulando a criagdo e manutencdo de
negocios locais, incentivando a criacdo de novas empresas, levando as empresas que
hoje funcionam na informalidade a formalizarem suas atividades, o que ira contribuir
para arrecadacdo de impostos e a regularizacdo do mercado, tudo isso sera essencial para
melhorar a qualidade de vida da populacdo, além de aumentar a competividade entre 0s
fornecedores, o0 que por sua vez pode resultar em precos mais competitivos e na melhoria

da qualidade dos produtos e servicos oferecidos ao governo.

Assim, a utilizacdo da Lei Municipal n°® 880/2023 em processos licitatorios poderéa trazer
diversos beneficios econémicos e sociais, além de estar alinhada com politicas de

desenvolvimento local e regional e promocdo do empreendorismo.

Ainda, em atendimento ao disposto no art.49 da Lei 123/2006, foi verificado a existéncia de
3(trés) empresas locais e regionais baseado em licita¢cbes de anos anteriores para 0 mesmo

objeto.

3.10. Incidéncia do Programa de Integridade

Havera Incidéncia do Programa de Integridade como critério de desempate entre
propostas comerciais nos termos do artigo 60, inciso 1V da Lei 14.133 de 01 de abril de
2021.

4. REQUISITOS MINIMOS PARA EXECUCAO

4.1. Qualificacdo Técnica

4.1.1. A qualificacdo tecnica sera comprovada mediante apresentagéo de, pelo menos, um
“atestado de capacidade técnica” emitido em nome da proponente, expedido por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, em papel timbrado do emissor, comprovando que

a contratada ja executou, de forma satisfatoria, obrigacbes da mesma natureza do objeto
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da presente licitag&o.
4.1.2. Apresentar Certificado de Autorizacdo Revendedor de GLP emitido pela

Agencia Nacional do Petréleo ANP.

5. MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

5.1. Instrumentos necessarios

Documentos minimos necessarios para a execugao contratual, visando otimizar a gestdo
contratual e os recursos publicos, utilizando instrumentos eficazes para assegurar que as

acOes executadas estejam sempre alinhadas ao interesse publico.

5.1.1.1. Estudo Técnico Preliminar;
5.1.1.2. Termo de Referéncia;
5.1.1.3. Mapa de Riscos;

5.1.1.4. Proposta da empresa;
5.1.1.5. Documentos de Habilitacao;

5.1.1.6. Instrumento de Contrato ou equivalente.

5.2. Agentes que participarao da gestdo do contrato

5.2.1. A gestdo do contrato decorrente deste termo cabera a Presidente do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, designada formalmente pelo Gabinete do Prefeito —
Ordenadora de Despesa por ato de delegagdo de competéncia, que determinaré o que for
necessario para regularizacdo de faltas ou defeitos, nos termos do art. 115 e ss da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

5.2.2. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais
fiscais do contrato, representantes da administracdo especialmente designados conforme
requisitos estabelecidos no Art. 7 da Lei Federal n® 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com

informacdes pertinentes a essa atribuicéo, artigo 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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5.3. Rotinas de Fiscalizagéo

5.3.1. Cabe a Fiscalizacdo Administrativa

5.3.1.1. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados, artigo 117, 8 1° da Lei Federal n°
14.133/2021.

5.3.1.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que

ultrapasse sua competéncia, artigo 117, § 2° da Lei Federal n° 14.133/2021.

5.3.1.3. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgéos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com
informacdes relevantes para prevenir riscos na execugéo contratual, artigo 117, § 3°da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.3.1.4. A fiscalizacdo de que trata estes itens ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢Bes técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, nao
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com a Lei n.° 14.133/2021.

5.3.4. Compete ao Gestor do Contrato:

Cabera ao Gestor do Contrato a tomada de decisdes gerenciais relativas a execucéo do
objeto contratual, a manutengdo formal do instrumento contratual, apreciar e deliberar

quanto a possiveis modificacdes do contrato.

5.4. Obrigagdes das partes

5.4.1. Obrigagdes do Contratante:

5.4.1.1. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o0 prazo ora
estabelecido.
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5.4.1.2. Expedir as comunicagdes dirigidas 8 CONTRATADA e exigir, a qualquer
tempo, que seja refeito/entregue qualquer servigco/objeto que julgar insuficientes,

inadequados ou em desconformidade com o solicitado.

5.4.1.3. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pela

CONTRATADA, quando necessarios ao fornecimento do objeto.

5.4.1.4. Comunicar oficialmente a CONTRATADA, por escrito, qualquer falha e/ou
irregularidade no fornecimento dos materiais, para que sejam dotadas as medidas

corretivas necessarias.

5.4.1.5. Solicitar a substituicdo dos materiais que apresentarem defeitos de fabricacdo

durante a verificagdo de conformidade e/ou no decorrer de sua utilizagéo.

5.4.1.6. Atestar a(s) Nota(s) Fiscal(is) correspondente(s), por intermédio do servidor

designado para esse fim.

5.4.1.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o prazo estipulado,
desde que verificada a adequacdo dos materiais fornecidos com as especificacfes
técnicas constantes neste Termo de Referéncia.

5.4.2. Obrigacdes da Contratada:

5.4.2.1. A Licitante vencedora se obriga a cumprir todas as exigéncias minimas deste
Termo de Referéncia e entregar o objeto, de primeira qualidade, atendendo as condi¢bes
e qualidades estipuladas, em conformidade com as especificacdes exigidas e constantes

neste Termo de Referéncia e proposta de precos apresentada.

5.4.2.2. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE,

atendendo prontamente a quaisquer reclamacdes formuladas.

5.4.2.3. Respeitar as normas e procedimentos de controle de acesso as dependéncias do
CONTRATANTE.

5.4.2.4. Responder por quaisquer danos causados ao objeto, ou a outros bens de

propriedade do CONTRATANTE, quando esses tenham sido ocasionados por seus
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funcionérios durante sua entrega.

5.4.2.5. Arcar com a despesa decorrente de qualquer infracdo, desde que praticada por
seus empregados nas dependéncias do CONTRATANTE.

5.4.2.6. A empresa fornecedora sujeitar-se-a as disposi¢ées do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n°8.078, de 11 de setembro de 1990).

5.4.2.7. Comunicar 0 CONTRATANTE, qualquer anormalidade de carater urgente,

referente ao fornecimento do objeto.

5.4.2.8. Manter durante toda a execucdo do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo

e qualidade exigidas na contratacao.

5.4.2.9. Acatar todas as exigéncias do CONTRATANTE, sujeitando-se a sua ampla e

irrestrita fiscalizacdo, nos limites do contrato.

5.4.2.10. Executar fielmente o objeto contratado, de acordo com as normas legais,
zelando sempre pelo seu bom desempenho, entregando o objeto em conformidade com

a proposta apresentada, observando os critérios de qualidade dos produtos.

5.4.2.11. Seré de responsabilidade da vencedora, todas as despesas em sua totalidade, e
ainda as com tributos fiscais trabalhistas e sociais, que incidam ou venha a incidir,

diretamente e indiretamente sobre o objeto adjudicado.

5.5. Mecanismos de comunicagao a serem estabelecidos

5.5.1. As comunicagdes entre o contratante e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, 0 uso de mensagem

eletronica para esse fim.

5.5.2. As ocorréncias acerca da execucao contratual deverdo ser registradas durante toda
a vigéncia da execugdo contratual, cabendo ao gestor e fiscais, observadas suas
atribuicGes, a adocdo das providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas

contratuais.
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5.5.3. O registro das ocorréncias, as comunicagdes entre as partes e demais documentos
relacionados a execucao do objeto poderao ser organizados em processo de fiscalizagéo,

instruido com os documentos.

5.5.4. As situacOes que exigirem decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia
do fiscal deverdo ser registradas e encaminhadas ao gestor do contrato em tempo habil
para a adogdo de medidas saneadoras.

5.6. Recebimento provisorio e definitivo do objeto

5.6.1. O objeto do contrato seré recebido:

Provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, com verificacdo posterior da conformidade do material com as exigéncias
contratuais, artigo 140, II, “a” da Lei Federal n® 14.133/2021.

Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, 140,
II, “b” da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.6.2. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em
desacordo com o contrato, 140, § 1° da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.6.3. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca da obra ou servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execucdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato,
140, § 2° da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.6.4. Os prazos e os metodos para a realizacao dos recebimentos provisorio e definitivo

serdo definidos em regulamento ou no contrato, 140, 8 3° da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.7. Pagamento
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5.7.1. A licitante contratada deverd apresentar a documentacdo para a cobranca
respectiva na Secretaria de Financgas e Planejamento, até o 5° (quinto) dia util posterior

a data final do periodo de adimplemento da obrigacao.

5.7.2. O pagamento sera efetuado pelo FMA-RJ mediante crédito em conta corrente da
CONTRATADA, até o 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da atestacdo da nota fiscal
apresentada pela CONTRATADA, desde que cumpridas as formalidades legais e

contratuais previstas.

5.7.3. Ocorrendo atraso no pagamento das obrigac6es e desde que este atraso decorra de
culpa do FMA-RJ, o valor devido sera acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo
de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo
de compensacéo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

5.7.4. O pagamento da multa e da compensacdo financeira a que se refere o subitem
anterior sera efetivado mediante autorizacéo expressa da (0) Ordenador (a) de Despesa

do FMA-RJ, em processo préprio.

5.7.5. Na hipétese de o documento de cobranca apresentar erros, fica suspenso o prazo
para 0 pagamento respectivo, prosseguindo-se a contagem somente ap0s a apresentacao

da nova documentacéo isenta de erros.

5.7.6. Todas as Certidbes deverdo estar em vigéncia na fase de liquidacdo e do

pagamento.

5.7.7. Havendo empenhos, incluidos na ordem cronoldgica de pagamento, a frente do
respectivo documento desse processo administrativo de compras de bens e ou servigos,
0 pagamento da despesa, devidamente liquidada, seré inscrita na ordem sequencial para

ocorréncia do crédito em conta corrente indicada para transferéncia do valor liquidado.

5.7.8. A verificacdo de inexisténcia de débitos com a Fazenda Municipal do Municipio
de Aperibé, é condigdo essencial para a inscricdo do credor na lista cronoldgica de

pagamento.

6. REMUNERAGCAO DO OBJETO
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6.1. A Contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as informagfes necessarias a
conferéncia do objeto deste Termo.

6.2. Os documentos fiscais de cobranca, deverao ser emitidos contra o Fundo Municipal

de Assisténcia Social com seguintes dados:

6.2.1. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APERIBE, Est.
RJ 116 — KM 208 — Verdes Campos — Aperibé — RJ, CEP: 28495-000, Inscricao
Estadual: Isenta, CNPJ: 02.934.536/0001-00

6.2. Na hipdtese de o documento de cobranca apresentar erros, ficara suspenso o prazo
para 0 Seu respectivo pagamento, prosseguindo-se a contagem somente apds a
apresentacao de nova documentacao isenta de erros.

7.  JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

O critério de julgamento sera o de MENOR PRECO POR ITEM, observado as
especificacbes técnicas constantes deste Termo e demais condi¢bes definidas neste
Edital.

8. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

9.1. Planejamento da Contratagéao:

Elaborador do Termo de Referéncia

Nome: Roberta da Silva Fernandes Cunha

Cargo: Assessora Juridica

ID Funcional: 3586

TANIA VALERIA LOURENCO MOREIRA
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Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia Social
APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA E
AUTORIZO A REALIZACAO DA LICITAGAO.
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